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1. Einleitung

Was machen die Absolventlnnen der Universitat Konstanz knapp zwei Jahre nachdem sie ihr
Studium abgeschlossen haben? Studieren sie noch? Sind sie erfolgreich in den Beruf
gestartet? Kénnen sie die im Studium erworbenen Kompetenzen und Fahigkeiten im Beruf
anwenden? Welches Profil haben unsere ehemaligen Studierenden? Dies sind Fragen, die
nicht nur fir die Universitdt an sich, sondern auch fir jeden einzelnen Fachbereich von
Interesse sind und die in der folgenden Auswertung beantwortet werden sollen.

Im Wintersemester 2012/13 flihrte die Universitdt Konstanz eine Absolventenbefragung des
Prufungsjahrgangs 2011 durch. Die Befragung war Teil des bundesweiten Kooperationsprojekts
Absolventinnenstudien (KOAB), welches durch das BMBF geférdert und vom Internationalen
Zentrum fur Hochschulforschung (INCHER) in Kassel koordiniert wird.

Das ubergeordnete Ziel des Projekts ist die Analyse der Wirkung von Studienangeboten der
Hochschulen und Studienbedingungen auf den Berufserfolg. Insgesamt haben sich 72
Universitaten und Fachhochschulen beteiligt und ihre Absolventinnen mittels standardisierten
Online- und/oder Papierfragebdgen befragt.' So konnte eine bundesweite Gesamtstichprobe
von 62.000 Absolventinnen realisiert werden (Brutto-Ricklauf). Von den 1761 Absolventinnen
des Prifungsjahrgangs 2011 der Universitat Konstanz haben 647 den Fragebogen vollstandig
ausgefillt. Die Rucklaufquote fur die Universitat Konstanz liegt demnach bei 36,7%.

Die folgenden Fragen sollen im Rahmen der Auswertung der Ergebnisse der Absolventenstudie
beantwortet werden:

« Wie bewerten die Absolventinnen ihr Studium im Rickblick?

« Wie beurteilen die Absolventinnen den Kompetenzerwerb durch das Studium und
dessen Nutzen im Berufsleben?

. Wie gestaltet sich der Ubergang vom Studium in den Beruf bzw. von den Bachelor- in
die Masterstudiengénge?

« Wie stellt sich die berufliche Situation der Absolventinnen dar?

Der Hochschulabschluss lag zum Befragungszeitpunkt erst etwa ein bis zwei Jahre zurick, d.h.
der Ubergang von Studium in den Beruf hat erst vor kurzem stattgefunden bzw. findet noch
statt.

Durch die Teilnahme am Kooperationsprojekt werden bundesweite Vergleichsdaten generiert,
an denen sich die Universitat messen kann. An den entsprechenden Stellen im Bericht werden
zum Vergleich die bundesweiten Daten der INCHER-Befragung des Prifungsjahrgangs 2011
gegenuber gestellt. Darliber hinaus werden weitere deutschlandweite Referenzwerte der HIS
oder des Studentenwerks herangezogen. Der vorliegende Bericht bietet eine erste Ubersicht
und fasst die Ergebnisse fur die Universitat Konstanz als gesamte Institution zusammen.

' Von INCHER wurde ein Kernfragebogen entwickelt, den jede Hochschule ibernehmen musste, aber mit eigenen
Fragen erganzen konnte.
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2. Zusammenfassung

= Die Mehrheit der Konstanzer Absolventinnen des Prifungsjahrgangs 2011 st
rickblickend Uberaus zufrieden mit ihrem Studium (76%). In der deutschlandweiten
Auswertung der INCHER Befragung des Prifungsjahrgangs 2011 liegt dieser Wert bei
66%. Die Zufriedenheit mit dem gewahlten Studiengang ist so hoch, dass zwei Drittel
der Studierenden (69%) angeben, denselben Studiengang noch einmal wahlen zu
wirden. Ebenso geben 78% der Befragten an, dass sie nochmals dieselbe Hochschule
wahlen wurden.

= Die durchschnittliche Hochschulzugangsberechtigungsnote der  Konstanzer
Absolventinnen liegt bei 2,0 (deutschlandweiter Vergleichswert: 2,2) Mehr als die Halfte
der befragten Absolventinnen ist weiblich (56%) (bundesweit: 55%), 61% kommen aus
einem Akademikerhaushalt (bundesweit: 61%) und 16% der Befragten haben einen
Migrationshintergrund? (bundesweit: 19%).

= Bei der Bewertung der Studienqualitat bewerten 78% der Studierenden den Zugang zu
erforderlichen Lehrveranstaltungen als mindestens gut. Zwei Drittel (67%) der befragten
Absolventinnen beurteilen den Erwerb wissenschaftlicher Arbeitsweisen als gut oder
sehr gut und sechs von zehn Befragten bewerten die fachliche Beratung und Betreuung
durch die Lehrenden als (sehr) gut. Im Vergleich zur fachlichen Qualitat der Lehre (87%)
bewerten die didaktische Qualitdt der Lehre nur 39% als (sehr) gut (bundesweiter
Vergleichswert: 40%). Die Praxisorientierung, die Career-Aktivitdten und die
Fremdsprachenvermittlung werden hingegen schlechter bewertet (durchschnittliche
Bewertung grosser 3 auf einer Skala von 1 bis 5) als die anderen Dimensionen der
Studienqualitat. Dementsprechend bewerten nur 19% die praxisbezogenen Lehrinhalte
als gut bzw. sehr gut.

= Mehr als die Halfte der Absolventinnen (63%) gibt an, das Studium in der
Regelstudienzeit abgeschlossen zu haben (bundesweiter Vergleichswert: 47%). Dabei
sind die am h&ufigsten genannten Griinde fiir eine Uberschreitung der Regelstudienzeit
Auslandsaufenthalte (32%), gefolgt von hohen Anforderungen im Studiengang (28%)
sowie die Anfertigung der Abschlussarbeit (25%).

= Von den befragten Absolventlnnen der Universitdt Konstanz haben 44% einen
Auslandsaufenthalt absolviert (bundesweiter Vergleichswert: 31%). Aus der Sektion
Politik-Recht-Wirtschaft gibt die Halfte (50%) der Absolventinnen an, wahrend des
Studiums einen Auslandsaufenthalt absolviert zu haben.

= Die Konstanzer Absolventinnen schatzen ihren eigenen Kompetenzstand am
Studienende als gut ein. Bei den Personal- bzw. Sozialkompetenzen schatzen sie die
Kompetenzanforderungen in ihrer derzeitigen Beschaftigung (1,5 Jahre nach
Studienabschluss) leicht héher ein als nach Studienabschluss.

= Die Uberwiegende Mehrheit der Bachelor-Absolventinnen schlielt ein weiteres-Studium
an (89%) (bundesweiter Vergleichswert: 87%) Von den Master-Absolventinnen befinden
sich 50% in einer regularen, abhangigen Beschaftigung und 16% promovieren. Die
Lehramtsabsolventinnen sind noch zu 28%, die Jura-Absolventinnen zu 80% im
Referendariat. Betrachtet man alle Abschlussarten sind 1-2 Jahre nach Abschluss 47%
im Master-Studium / Zweitstudium bzw. Promotion (hiervon 16%), 35% haben eine

2 Definition Migrationshintergrund: mindestens ein Elternteil im Ausland geboren.
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regulare, abhangige Beschaftigung und lediglich 2% sind nicht erwerbstatig und suchen
eine Beschaftigung.

Die durchschnittliche Suche nach einem Arbeitsplatz betragt drei Monate (bundesweiter
Vergleichswert: 3 Monate). Die Halfte (51%) der berufstatigen Absolventinnen erreicht
ein Bruttomonatseinkommen Uber 2500€. Sechs von zehn (59%) der erwerbstatigen
Absolventinnen sind im 6ffentlichen Bereich angestellt, 38% in der Wirtschaft und 3% in
Organisationen ohne Erwerbscharakter. Die Tatigkeitsbereiche der erwerbstatigen
Absolventinnen verteilen sich zu jeweils 25% auf Lehre, Unterricht und Ausbildung und
den kaufméannischen Bereich. Die Halfte (50%) der erwerbstatigen Absolventinnen gibt
an, die im Studium erworbenen Qualifikationen in hohem Mafie im Beruf verwenden zu
koénnen.
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3. Methodik

Befragt wurden Absolventinnen, die im Wintersemester 2010/11 und Sommersemester 2011
einen Abschluss an der Universitat Konstanz erreicht haben (Abschlussjahrgang 2011). Dies
beinhaltet auch abgeschlossene Promotionen. Die Befragung wurde online als Vollerhebung
durchgeflhrt.

Von den 1761 Absolventinnen des Prifungsjahrgangs 2011 der Universitadt Konstanz haben
647 den Fragebogen vollstandig ausgefiillt. Die Ricklaufquote liegt demnach bei 36,7%.

Die meisten Befragungsteilnehmer sind aus den Bachelorstudiengangen (44%), 12% sind
Master-Absolventinnen. Ein Anteil von 17% der Befragten sind Diplom-Absolventinnen. 9% der
befragten Absolventinnen haben ihr Studium mit dem Staatsexamen der ersten juristischen
Prifung abgeschlossen und 12% mit dem Staatsexamen fir das Lehramt. Lediglich noch 1%
der Befragten hat ihr Studium mit einem Magister abgeschlossen. In der Verteilung nach den
Abschlussarten ist die Stichprobe gut reprasentativ (vgl. Tab. 1).

Tabelle 1 Absolventinnen 2011 nach Abschlussart (Angaben in Prozent)

Bachelor Lehr- . Promotion
amt .

.NCHER Daten 79 108 55 37 | 647
Jg 2011 % 4% 12% 16% % 2% 9% 6% | 100%
Priifungsstatistik [ 730 282 242 12 193 144 158 | 1761
Universitat
Konstanz % 41% 16% 14% 1% 1% 8% 9% 100%

2010/11
INCHER-Daten: Frage B2: Welchen Abschluss haben Sie erreicht? N=647.

Bei der Darstellung der Ergebnisse wird im Folgenden auf die Ergebnisse der Diplom- und
Magister-Absolventen verzichtet. Die Ergebnisse der Promotions-Absolventinnen werden in
einem extra Kapitel (10) zusammengestellt.

Entsprechend reduziert sich die ausgewertete Stichprobe auf 496 Absolventinnen, die sich aus
Bachelor- und Masterabsolventlnnen sowie Lehramtsabsolventinnen und Absolventinnen der
ersten juristischen Prifung zusammensetzt.

Von den Absolventinnen der Befragungsstichprobe kommen mehr als ein Drittel aus der
Geisteswissenschaftlichen Sektion (37%, N=183). Die Sektion Politik-Recht-Wirtschaft stellt
34% (N=170) und die Mathematisch-Naturwissenschaftliche Sektion 29% (N=143) der
befragten Absolventinnen (Abb. 1).
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Abbildung 1 Beteiligung nach Sektionen (Angaben in Prozent)

B Mathematisch-
Naturwissenschaftliche
Sektion

¥ Geisteswissenschaftliche
Sektion

Sektion Politik - Recht -
Wirtschaft

Zuordnung der Befragten nach dem ersten Studienfach; Angaben in Prozent; N=496

Die Abschlussarten der Befragten verteilen sich nach Sektionen folgendermafRen: Aus der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Sektion haben 80% der Befragten ihr Studium mit dem
Bachelor abgeschlossen, in den anderen Sektionen sind dies jeweils knapp 50%. Die
Lehramtsabsolventinnen sind am starksten in den Geisteswissenschaften vertreten (33%), in
den naturwissenschaftlichen und mathematischen Fachern sind es deutlich weniger (9%).

Tabelle 2 Abschlussarten der Befragten nach Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch- Geisteswissen- Sektion Absolut
Naturwissenschaft- schaftliche Politik - Recht - (N) o
liche Sektion Sektion Wirtschaft

TR o s
————-

1. Jur. Priifung

N=496
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4. Profil der Absolventinnen

Die Mehrheit der befragten Absolventinnen ist weiblich (56%), was in etwa dem Anteil der
weiblichen Studierenden der Priifungsstatistik fiir das Studienjahr 2010/11 entspricht (55%)°.
Fast alle Absolventinnen (97%) haben als Studienberechtigungszeugnis die allgemeine
Hochschulreife. Die durchschnittliche Abiturnote lag bei 2,0 und ist damit geringfligig oberhalb
des bundesweiten Vergleichswerts.

~

Die Universitat Konstanz zeichnet sich durch eine erweiterte regionale Anziehungskraft aus.
Die Studierenden kommen zwar nicht unbedingt in der Mehrheit direkt aus der
Hochschulregion, jedoch mehrheitlich aus Baden-Wirttemberg (70%) und zu einem
geringeren Anteil auch aus dem benachbarten Bayern (9%). Weitere 18% haben ihre
Hochschulzugangsberechtigung in einem anderen Bundesland erworben und gerade einmal
3% der befragten Absolventinnen kamen zum Studium aus dem Ausland an die Universitat
Konstanz. Nur ein geringer Anteil der Befragten hat vor dem Studium schon eine
Berufsausbildung abgeschlossen (5%).

Tabelle 3 Soziodemographische Merkmale der Absolventinnen (Angaben in Prozent)

m Anteil Universitat Konstanz Anteil Unis D gesamt4
6% 55%
s 5%
Allgemeine Hochschulreife 97% 94%
Berufsausbildung vor dem 59 14%
Studium a
Abiturnote (arithmetischer
Mittelwert) 2L 22
Wohnort bei Erwerb der
Studienberechtigung
Baden-Wirttemberg 70% n/a
% w2
Anderes Bundesland 18% n/a
3% wa
Bildungsherkunft
Vater und/oder Mutter mit o o
Hochschulabschluss A% e
Migrationshintergrund
Vater und/oder Mutter nicht in 0 o
Deutschland geboren L 12

Universitat Konstanz N=647. INCHER Unis D gesamt (Prifungsjahrgang 2011) N=41293.

Sechs von zehn der befragten Absolventinnen kommen aus einem Akademiker-Haushalt, das
bedeutet, dass mindestens ein Elternteil einen Hochschulabschluss hat. Dies entspricht dem
Profil der Befragten der Studienabschlussbefragung der Jahrgange 2011 und 2012 der

% Universitat Konstanz Prifungsstatistik fir das Studienjahr 2010/2011, Konstanz 2011.

* Unis D gesamt bezieht sich auf den bundesweiten Vergleichswert der INCHER Auswertung des Priifungsjahrgangs
2011.
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Universitdt Konstanz®. Dieser Wert liegt jedoch {ber den Ergebnissen der bundesweit
angelegten 20. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks® in welcher 50% der
Befragten angeben, aus einem Elternhaus zu kommen, in welchem ein Elternteil einen
Hochschulabschluss erworben hat. 16% der Teilnehmerlnnen der Absolventinnenbefragung
des Jahrgangs 2011 haben einen Migrationshintergrund, bundesweit liegt dieser Wert bei
23%.

5. Studienverlauf

Ein Vergleich der Angaben der befragten Absolventinnen mit der offiziellen Prufungsstatistik
zeigt fur die Stichprobe durchschnittlich eine identische Studiendauer und etwas bessere
Abschlussnoten als fiir den gesamten Jahrgang (Tab. 4 und 5).’

Tabelle 4 Durchschnittliche Fachstudiendauer 2011 nach Abschlussart

Bachelor Master ! ."Jur. Lehramt
Prifung
Absolventlnnen
2011 insg. ! 2 1o 1

Absolventlnnen
Stichprobe

7 7 11 10

Quelle: Prufungsstatistik 2010/11 im Vergleich zu Umfragedaten

Tabelle 5 Durchschnittliche Abschlussnote 2011 nach Abschlussart

Bachelor Master ! ."Jur. Lehramt
Prifung
Absol tl
SONERHINEN 2,0 15 Unbek. Unbek.
2011 insg.

Absolventl
bsolventlnnen 18 15 ) 18

Stichprobe

Quelle: Prufungsstatistik 2010/11 im Vergleich zu Umfragedaten
5.1 Studiendauer
Mehr als die Halfte der Absolventinnen (63%) gibt an, das Studium in der Regelstudienzeit

abgeschlossen zu haben. Die Lehramtsabsolventinnen kdnnen ihr Studium am haufigsten
innerhalb der Regelstudienzeit abschlieRen (75%). Bei den Bachelorabsolventinnen sind dies

® Auswertung der Studienabschlussbefragung der Jahrgange 2011 und 2012 der Universitat Konstanz; Stabsstelle
Qualitdtsmanagement.

® Middendorf, Elke, Apolinarski, Beate, Poskowsky, Jonas, Kandulla, Maren, Netz, Nicolai (2012). 20. Sozialerhebung
des Deutschen Studentenwerks. Die wirtschaftliche und soziale Lage der Studierenden in Deutschland 2012.

” Diese Unstimmigkeit kann einem "social desirability effect geschuldet sein. Damit ist gemeint, dass aus dem
Bedurfnis nach sozialer Anerkennung in Befragungen Personlichkeitsmerkmale beschénigt dargestellt werden (Vgl.
Schnell/Hill/Esser, 2008, S. 329f). Da gute Noten und eine kurze Studienzeit sicherlich als ,sozial erwiinscht*
eingestuft werden, ist dies nicht auszuschlieBen. Es kann jedoch auch nicht ausgeschlossen werden, dass
serfolgreiche  Absolventinnen und  Absolventinnen eine etwas héhere  Antwortbereitschaft  bei
Absolventinnenbefragungen zeigen als weniger erfolgreiche.
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knapp zwei Drittel (62%), bei den Masterabsolventinnen 70%. Deutschlandweit geben im

Vergleich hierzu nur 47% der Absolventinnen an, ihr Studium in der Regelstudienzeit
abgeschlossen zu haben.

Abbildung 2 Uberschrittene Regelstudienzeit 2011 nach Abschlussart (Angaben in Prozent)
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Frage C3: Haben Sie lhr Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen? Antwortoption: Ja/Nein.
Abbildung enthalt Anteile der ,nein“-Antworten. Uni KN: N=489; Unis D gesamt: 38348.

Abbildung 3 Uberschrittene Regelstudienzeit 2011 nach Sektion (Angaben in Prozent)

50% 44% 43%
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Frage C3: Haben Sie lhr Studium in der Regelstudienzeit abgeschlossen? Antwortoption: Ja/Nein.
Abbildung enthalt Anteile der ,nein“-Antworten. N=489.
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5.2 Griinde fiir eine langere Studiendauer

Die am haufigsten genannten Griinde fiir eine Uberschreitung der Regelstudienzeit sind
Auslandsaufenthalte (32% vs. 21% bundesweit), gefolgt von hohen Anforderungen (28% vs.
20%) im Studiengang sowie die Abschlussarbeit (25% vs. 28%) (Abb. 3). Fur rund ein Funftel
der Absolventinnen, die Ihr Studium nicht in der Regelstudienzeit abschliellen konnten, waren
zusatzliche Praktika ein ausschlaggebender Grund. Die schlechte Koordination der
Studienangebote sowie personliche Grinde geben rund ein Filnftel der Absolventinnen als
ausschlaggebend fir die Verlangerung ihrer Studienzeit an. Etwa ein Achtel der Absolventinnen
konnte die vorgegebene Studiendauer nicht einhalten, da sie aufgrund ihres Uberfachlichen
Interesses beispielsweise auch Veranstaltungen aulerhalb des eigenen Studienganges
besuchten oder sich Uber ein weiterfihrendes Studienengagement um zusétzliche
Qualifikationen bemuhten (s. Abb. 3).

Abbildung 3 Griinde fiir eine Uberschreitung der Regelstudienzeit (Angaben in Prozent)

Auslandsaufenthalt(e) "o
Hohe Anforderungen im Studiengang
Abschlussarbeit

Erwerbstatigkeit(en)

Personliche Griinde

Zuséatzliche Praktika

Schlechte Koordination der Studienangebote
Sonstiges

Breites fachliches Interesse

Nicht bestandene Priifungen

Zusatzliches Studienengagement
Fach-/bzw. Schwerpunktwechsel

Krankheit

Familiare Griinde

Gesellschaftspolitisches Engagement
Engagement in Selbstverwaltungsgremien
Anderung/Umstellung der Priifungs-,
Nichtzulassung zu Lehrveranstaltungen

Hochschulwechsel

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Frage C4: Warum haben Sie langer studiert, als in der Regelstudienzeit vorgesehen? Angaben in
Prozent; Mehrfachnennungen, nur Befragte, die ihr Studium nicht in der Regelstudienzeit beendet haben.
Universitat Konstanz N=180.
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5.3 Auslandsaufenthalte

Von den befragten Absolventinnen der Universitdt Konstanz haben 44% einen
Auslandsaufenthalt absolviert. Die Ergebnisse der 20. Sozialerhebung des Deutschen
Studentenwerks weisen im Vergleich hierzu bundesweit einen geringeren Anteil aus: die Quote
der Studierenden mit studienbezogenen Auslandsaufenthalten lag fiir das Jahr 2012 bei 30%.°
(bundesweit: 31%) Von den Konstanzer Absolventinnen mit Auslandsaufenthalt waren Uber die
Halfte (58%) fir eine ganze Studienphase (Auslandssemester) in einem anderen Land. Viele
haben auch ein freiwilliges oder Pflichtpraktikum im Ausland absolviert (43%).° Weitere Zwecke
des Auslandsaufenthaltes waren eine langere Reise (14%), Sprachkurse (13%),
Abschlussarbeit (6%), Erwerbstatigkeit (4%), Fachkurse/Sommerschule (3%) und
Studienprojekte (2%). Die studienbezogenen Auslandsaufenthalte betrugen im Schnitt 25
Wochen.

Die Beflurchtung, Bachelorstudierende waren aufgrund des engeren Zeitrahmens ihres
Studiums weniger international mobil, kann anhand der Daten — zumindest fir die Universitat
Konstanz — nicht bestatigt werden: 42% der Bachelorabsolventinnnen absolvieren einen
Auslandsaufenthalt wahrend ihres Studiums, unter den Master-Absolventinnen sind dies 48%.
Die Lehramtsabsolventinnen geben am haufigsten an, einen Auslandsaufenthalt wahrend des
Studiums absolviert zu haben (55%), unter den Jura-Absolventinnen waren wahrend des
Studiums hingegen nur knapp ein Drittel (29%) im Ausland.

Abbildung 4 Auslandsaufenthalte an der Uni Konstanz nach Abschliissen (Angaben in Prozent)

60% 55%
50% 48%
0,
42% 44%
40%
0,
29% 31%
30%
20%
10%
0% T T T T T 1
Bachelor Master  Staatsexamen 1. juristische Uni KN Unis D
Lehramt Prifung gesamt gesamt

Frage C13: Haben Sie wahrend |Ihres Studiums eine Zeit im Ausland verbracht? Antwort: Ja.
Universitat Konstanz N=495. Unis gesamt 424 36.

® Middendorff, Elke; Apolinarski, Beate; Poskowsky, Jonas; Kandulla, Maren; Netz, Nicolai (2012). Die wirtschaftliche
und soziale Lage der Studierenden in Deutschland 2012 - 20. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks.

° Bei vielen gibt es eine Uberschneidungsmenge: sie waren fiir eine Studienphase im Ausland und haben dort
beispielsweise zugleich ein Praktikum oder einen Sprachkurs durchgefiihrt.
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In der Sektion Politik — Recht — Wirtschaft werden die meisten Auslandsaufenthalte der
Universitat Konstanz durchgefihrt (50%), gefolgt von der Geisteswissenschaftlichen Sektion mit
49% und der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Sektion mit 29%. Zwischen den einzelnen
Fachern bestehen Unterschiede: Das Fach Politik- und Verwaltungswissenschaften zeichnet
sich durch einen hohen Anteil an Auslandsaufenthalten aus (72%), gefolgt von den Sprach-
(59%) und Literaturwissenschaften (52%). Vier von zehn Absolventinnen des Fachbereichs
Geschichte und Soziologie sowie ein Drittel der Absolventinnen des Fachbereichs Biologie
(34%) waren im Ausland.
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5.4 Praktika

Berufspraktika sind ein fester Bestandteil des Studiums. Nur knapp ein Viertel der
Absolventlinnen (23%) (bundesweit: 24%) hat wahrend des Studiums kein Praktikum absolviert.
Ein Pflichtpraktikum haben 68% der Absolventinnen abgeschlossen und 30% haben ein
freiwilliges Praktikum absolviert. Im Durchschnitt hat jeder Absolvent / jede Absolventin zwei
Praktika absolviert.

In der Sektion Politik — Recht — Wirtschaft sowie in der Geisteswissenschaftlichen Sektion
haben 85% bzw. 80% der Absolventinnen mindestens ein Pflichtpraktikum gemacht, in der
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Sektion hingegen nur ein Drittel (33%). Bei den
freiwilligen Praktika liegt die Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Sektion mit 30% an erster
Stelle, gefolgt von der Sektion Politik — Recht —Wirtschaft und der Geisteswissenschaftlichen
Sektion mit jeweils 29% der Absolventinnen.

5.5 Finanzierung des Studiums und soziale Ausgewogenheit

Fur die Mehrheit der Absolventinnen war die Unterstitzung durch die Eltern oder andere
Verwandte die wichtigste Finanzierungsquelle wahrend des Studiums (59%). In der
Geisteswissenschaftlichen Sektion erhielten die Absolventinnen im Vergleich zur
Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Sektion und der Sektion Politik-Wirtschaft-Recht (61%
bzw. 64%) weniger Unterstiitzung durch die Eltern (54%) (bundesweit: 51%). In der bundesweit
angelegten 20. Sozialerhebung geben 51% der Studierenden an mindestens die Halfte ihrer
Einnahmen von den Eltern zu beziehen™.

Vierzehn Prozent der Konstanzer Absolventinnen haben ihr Studium in erster Linie durch
eigenen Verdienst, 15% durch die Ausbildungsférderung BAf6G (Bundesvergleichswert'": 24%)
finanziert. Andere Finanzierungsquellen wie eigene Mittel, die vor dem Studium erworben
wurden (4%), Stipendien (3%) oder Kredite (2%) waren weniger wichtig.

Die Frage der Studienfinanzierung wirft auch die Frage nach mdglicherweise ungleichen
Chancen von Studierenden aus 6konomisch schwacheren und/oder bildungsfernen Familien
auf.

Die Absolventinnen aus nicht-akademischen Elternhdusern erhielten seltener ausreichende
finanzielle Unterstitzung durch die Eltern (47% im Vergleich zu 64% bei Akademiker-Familien)
und mussten die Kosten fur das Studium o6fter selbst aufbringen (16% zu 14%) oder wurden
durch die Ausbildungsférderung BAfOG finanziert (17% zu 8%).

10 Middendorff, Elke; Apolinarski, Beate; Poskowsky, Jonas; Kandulla, Maren; Netz, Nicolai (2012). Die
wirtschaftliche und soziale Lage der Studierenden in Deutschland 2012 - 20. Sozialerhebung des Deutschen
Studentenwerks.

1 Middendorff, Elke; Apolinarski, Beate; Poskowsky, Jonas; Kandulla, Maren; Netz, Nicolai (2012). Die
wirtschaftliche und soziale Lage der Studierenden in Deutschland 2012 - 20. Sozialerhebung des Deutschen
Studentenwerks.
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6. Bewertung des Studiums

Um Ruckschlisse auf die Studienbedingungen und die Studienqualitdt ziehen zu kdénnen,
wurden die Absolventinnen um eine Einschatzung verschiedener Aspekte des Studiums
gebeten. Einerseits wurden die Studienorganisation, die Ausstattung sowie Beratungs- und
Betreuungselemente  abgefragt, andererseits die Lehrinhalte und die Praxis-
/Berufsverknlpfung.

Aus den 34 Items wurden mittels einer Faktorenanalyse acht Indizes der Studienqualitat
gebildet. Dariiber hinaus gibt es eine Einzelvariable zur Zufriedenheit mit dem Studium. Je
niedriger der Mittelwert einer Dimension ist, desto besser ist das Urteil der Absolventinnen
ausgefallen (Tab. 6).

Tabelle 6 Bewertung der Studienqualitat

Index Universitat Universitat

Konstanz Jg. Konstanz Jg.
2011 2009"
Ausstattung (2 Items) 2,0 2,1 2,2
Studienorganisation (5 Items) 2,3 2,4 2,5
Lehrinhalte (5 ltems) 2,3 2,5 2,5
Betreuung/Beratung durch Lehrende (3 2,5 2,5 2,7
Items)

Methodenvermittlung (3 Items) 2,6 2,7 2,8
Praxisorientierung (7 ltems) 3,2 3,3 3,1
Career-Aktivitaten (5 Items) 3,5 3,9 3,7
Fremdsprachenvermittiung (4 Items) 3,6 3,1 3,9
Zufriedenheit mit dem Studium (3 ltems) 2,0 2,3 2,1

Index-Mittelwert Gber mehrere Items; Mittelwert auf einer 5er-Skala von 1 ,sehr gut® bis 5 ,sehr schlecht".
Konstruktion der Indizes nach: Schomburg 2009. Universitat Konstanz N=479; Unis gesamt N=39008.

6.1 Studienorganisation

Die funf Items, welche die Skala zur Studienorganisation bilden, sind Abb. 5 zu entnehmen. Der
Zugang zu erforderlichen Lehrveranstaltungen (78%) und deren zeitliche Koordination (64%)
wird von einer groRen Mehrheit der Absolventinnen mit gut bewertet. Die Mdglichkeit, die
Studienanforderungen in der vorgesehenen Zeit zu erfullen und das System der Organisation
von Prifungen wird von jeweils 59% als gut bewertet (s. Abb. 5). Insgesamt zeigt sich, dass die
Konstanzer Absolventinnen fast alle Fragen deutlich besser bewerten als die Absolventinnen
bundesweit (mit Ausnahme der Frage zu Aufbau und Struktur des Studiums, welche im Schnitt
liegt).

"2 Universitat Konstanz Studienbedingungen und Berufserfolg. Absolventinnenbefragung der Universitat Konstanz —
Prifungsjahrgang 2009; Stabsstelle Qualitaitsmanagement
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Abbildung 5 Bewertung der Studienorganisation (Angaben in Prozent)

B gut (Uni KN) Hteils/teils (Uni KN) H schlecht (Uni KN)
Egut (Unis D) teils/teils (Unis D) schlecht (Unis D)

Zugang zu erforderlichen Lehrveranstaltungen

Zeitliche Koordination der Lehrveranstaltungen

Méglichkeit, Studienanforderungen in
vorgesehener Zeit zu erfiillen

System und Organisation von Prifungen

Aufbau und Struktur des Studiums

0% 50% 100%

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5 zusammengefasst zu ,schlecht".
Universitat Konstanz N=467-478. Unis gesamt N=39008.

Bei der Betrachtung nach Sektionen féallt auf, dass die Bewertungen der
Geisteswissenschaftlichen Sektion beim Zugang zu erforderlichen Lehrveranstaltungen und der
zeitlichen Koordination der Lehrveranstaltungen schlechter ausfallen als bei den anderen zwei
Sektionen. Ein Grund hierfir kann das Lehramt sein, da die Studierenden aufgrund ihrer zwei
Facher und der Facherkombination bzgl. dieser zwei Dimensionen oOfter mit
Uberschneidungsproblemen umzugehen haben. Im Gegenzug wird die Méglichkeit, die
Studienanforderungen in der vorgesehenen Zeit zu erflllen, in dieser Sektion deutlich besser
bewertet.
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Tabelle 7 Positive Bewertung der Studienorganisation in den Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch-
Naturwissen-
schaftliche
Sektion

Geistes- Sektion
wissenschaftliche Politik — Recht —
Sektion Wirtschaft

Zugang zu erforderlichen
Lehrveranstaltungen

Méglichkeit, Studienanforderungen in

vorgesehener Zeit zu erfiillen

Zeitliche Koordination der
Lehrveranstaltungen

Aufbau und Struktur des Studiums

System und Organisation von
Priifungen

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst. N=467-478.

6.2 Ausstattung

Von besonders vielen Absolventinnen (86%) wird die Verfligbarkeit der notwendigen Literatur —
also in erster Linie die Bibliothek — gelobt (Abb. 8). Aber auch der Zugang zu den EDV-Diensten
an der Universitat wird von drei Vierteln der Konstanzer Absolventinnen fir gut befunden.

Abbildung 6 Bewertung der Ausstattung (Angaben in Prozent)

Verfligbarkeit notwendiger Literatur
B gut (Uni KN) - "
H teils/teils (Uni KN)

B schlecht (Uni KN)

#gut (Unis D) Zugang zu EDV-Diensten
" teils/teils (Unis D) - -
schlecht (Unis D)

0% 50% 100%

Frage D3: Wie beurteilen Sie die Ausstattung in lhrem Fach? Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr
schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst zu ,gut‘; prozentualer Anteil der
Werte 4 und 5 zusammengefasst zu ,schlecht®. Universitat Konstanz N=464-466. Unis gesamt N=39008.
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Betrachtet man die Sektionen, ergibt sich folgendes Bild (Tab. 8):

Tabelle 8 Positive Bewertung der Ausstattung in den Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch- Geisteswissen- Sektion
Naturwissen- schaftliche Politik — Recht-

schaftliche Sektion Wirtschaft
Sektion

Verfugbarkeit notwendiger Literatur 87 90 89
Zugang zu EDV-Diensten 81 70 76

Frage D3: Wie beurteilen Sie die Ausstattung in lhrem Fach? Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr
schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst.
N=464-466.

6.3 Lehrinhalte
Die Einschatzungen der Absolventinnen zu verschiedenen Aspekten der Lehre und der
Lehrqualitat an der Universitat Konstanz sind Abbildung 7 zu entnehmen.

Deutlich wird die Diskrepanz zwischen der (sehr) guten Bewertung der fachlichen Qualitat
(87%) und der vergleichsweise schlechteren Bewertung der Didaktik in der Lehre (39%). 62%
der Befragten beurteilen die Aktualitdt der vermittelten Methoden als (sehr) gut. Der
Forschungsbezug wird von knapp der Hélfte der Befragten als gut oder sehr gut eingestuft (s.
Abb. 7).

Abbildung 7 Bewertung der Lehrinhalte im Studium (Angaben in Prozent)
B gut (Uni KN) Hieils/teils (Uni KN) E schlecht (Uni KN)

Hgut (Unis D) teils/teils (Unis D schlecht (Unis D
Fachliche Qualitat der Lehre

Aktualitat der vermittelten Methoden

Fachliche Vertiefungsmaoglichkeiten

Forschungsbezug von Lehre und Lernen

Didaktische Qualitat der Lehre
41

0% 50% 100%

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5 zusammengefasst zu ,schlecht".
Universitat Konstanz N=471-479. Unis gesamt N=39008.
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Betrachtet man die Sektionen, ergibt sich folgendes Bild (Tab. 9):
Tabelle 9 Positive Bewertung der Lehre im Studium in den Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch-
Naturwissen-
schaftliche
Sektion

Aktualitat der vermittelten Methoden

Forschungsbezug von Lehre und
Lernen

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst. N=471-479.

Geisteswissen- Sektion
schaftliche Politik — Recht —

Sektion Wirtschaft
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6.4 Praxisorientierung

Im Bereich Praxisorientierung sind die Bewertungen der Absolventinnen der Universitat
Konstanz bis auf die Dimension Pflichtpraktika/Praxissemester eher schlechter als bundesweit
(vgl. Abb. 8).

Abbildung 8 Bewertung der Praxisorientierung (Angaben in Prozent)

B gut (Uni KN) Hteils/teils (Uni KN) B schlecht (Uni KN)
Hgut (Unis D) teils/teils (Unis D) schlecht (Unis D)

Pflichtpraktika/Praxissemester

Aktualitat vermittelter Lehrinhalte bezogen auf
Praxisanforderungen

Verknupfung von Theorie und Praxis

Lehrende aus der Praxis

Praxisbezogene Lehrinhalte

Projekte im Studium/Studienprojekte/
Projektstudium

Vorbereitung auf Beruf

0% 50% 100%

Frage D5: Wie beurteilen Sie die folgenden praxis- und berufsbezogenen Elemente in lhrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5 zusammengefasst zu ,schlecht".
Universitat Konstanz N=425-451. Unis gesamt N=39008.
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Bezuglich der einzelnen Sektionen ergibt sich folgendes Bild:
Tabelle 10 Positive Bewertung der Praxisorientierung im Studium in den Sektionen (Angaben in Prozent)
Mathematisch-

Naturwissen-
schaftliche

Geisteswissen- Sektion
schaftliche Politik — Recht —
Sektion Wirtschaft

Sektion

Aktuahtat vermittelter Lehrinhalte

Verknupfung von Theorie und
Praxis

Lehrende aus der Praxis

Projekte im Studium /

Studienprojekte / Projektstudium

Frage D5: Wie beurteilen Sie die folgenden praxis- und berufsbezogenen Elemente in lhrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst. N=425-451.
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6.5 Methodenvermittlung

Rund zwei Drittel (67%) der Konstanzer Absolventinnen beurteilen den Erwerb
wissenschaftlicher Arbeitsweisen mit (sehr) gut (Abb. 9). Die Methodenvermittlung im Bereich
des Verfassens von wissenschaftlichen Texten wird von 53% als (sehr) gut bewertet, das
Training von mundlichen Prasentationen von 38%.

Abbildung 9 Bewertung von Aspekten der Methodenvermittlung im Studium (Angaben in Prozent)

B gut (Uni KN) Hteils/teils (Uni KN) B schlecht (Uni KN)
Egut (Unis D) teils/teils (Unis D) schlecht (Unis D)

Erwerb wissenschaftlicher Arbeitsweisen

Verfassen von wissenschaftlichen Texten

Training von miindlicher Prasentation

0% 50% 100%

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5 zusammengefasst zu ,schlecht.
Universitat Konstanz N=477. Unis gesamt N=39008.

Auch hier zeigen sich Unterschiede in den Sektionen:

Tabelle 11 Positive Bewertung der Methodenvermittlung im Studium in den Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch-
Naturwissen-
schaftliche
Sektion

Geisteswissen- Sektion
schaftliche Politik — Recht —
Sektion Wirtschaft

Erwerb wissenschaftlicher Arbeitsweisen 65 96 66

Verfassen von wissenschaftlichen Texten 42 65 49
Training von mindlicher Prasentation 30 48 32

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst. N=477.
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6.6 Betreuung/Beratung durch Lehrende

Die Betreuung/Beratung durch Lehrende bewertet die Mehrheit der Absolventinnen als (sehr)
gut (s. Abb. 10). Die Kontakte zu Lehrenden und deren fachliche Beratung und Betreuung
werden jeweils von 6 von zehn Absolventinnen als (sehr) gut bewertet. Lediglich die
Besprechung von Klausuren und Hausarbeiten bewerten nur 40% als (sehr) gut.

Abbildung 10 Bewertung von Aspekten der Betreuung/Beratung durch Lehrende (Angaben in Prozent)

B gut (Uni KN) H teils/teils (Uni KN) E schlecht (Uni KN)
Hgut (Unis D) teils/teils (Unis D) schlecht (Unis D)

Kontakte zu Lehrenden

Fachliche Beratung und Betreuung durch
Lehrende

Besprechung von Klausuren, Hausarbeiten u. A.

0% 50% 100%

Frage D2: Wie beurteilen Sie die folgenden Beratungs- und Betreuungselemente in lhrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5="sehr schlecht'. N=473-476. Unis gesamt N=39008.

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. N=478. Unis gesamt N=39008.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5
zusammengefasst zu ,schlecht".

Hinsichtlich der Sektionen ergibt sich folgendes Bild:
Tabelle 12 Positive Bewertung der sozialen Integration nach Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch-
Naturwissen-
schaftliche
Sektion

Geisteswissen- Sektion
schaftliche Politik — Recht —
Sektion Wirtschaft

Kontakte zu Lehrenden

Fachliche Beratung und Betreuung

durch Lehrende 62 s 53

B h Kl 5
esprechung von Klausuren o7 44 40

Hausarbeiten u. &.

Frage D2: Wie beurteilen Sie die folgenden Beratungs- und Betreuungselemente in lhrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5="sehr schlecht'. N=473-476

Frage D1: Wie beurteilen Sie die folgenden Studienangebote und -bedingungen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5="sehr schlecht'.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst. N=478.
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6.7 Fremdsprachenvermittlung

Die Fremdsprachenvermittlung wird von 42% der Befragten als (sehr) gut bewertet. Die
Vorbereitung auf englischsprachige Fachkommunikation beurteilt immerhin jeder dritte
Absolvent als (sehr) gut, wahrend nur jeder zehnte Absolvent mit der Vorbereitung in anderen
Sprachen zufrieden ist (6%) (Abb. 11).

Abbildung 11 Bewertung der Fremdsprachenvermittlung im Studium (Angaben in Prozent)

B gut (Uni KN) H teils/teils (Uni KN) E schlecht (Uni KN)
#&H&ﬁ&ﬂlﬁ&’éuf den Umgang }ﬁ{'

englischsprachige Literatur

Vorbereitung auf englischsprachige
Fachkommunikation

Vorbereitung auf Fachkommunikation in anderen
Fremdsprachen

Vorbereitung auf den Umgang mit Literatur in
anderen Fremdsprachen

0% 50% 100%

Frage D4: Wie beurteilen Sie die Vermittlung von fachbezogenen Fremdsprachenkenntnissen in lhrem
Fach? Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5="sehr schlecht'. N=390-447

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5
zusammengefasst zu ,schlecht”. Unis gesamt N=39008.

Hinsichtlich der Sektionen ergibt sich folgendes Bild:

Tabelle 13 Positive Bewertung der Fremdsprachenvermittlung im Studium in den Sektionen (Angaben in
Prozent)

Mathematisch- Geisteswissen- Sektion

Naturwissen- schaftliche Politik — Recht
schaftliche Sektion Sektion —Wiirtschaft

Vorbereitung auf den Umgang mit

englischsprachiger Literatur & & <49
Vorbereit f lisch hi

itung ?u gng ischsprachige 28 28 m
Fachkommunikation
Vorbereitung auf Fachkommunikation in

1 9 8

anderen Fremdsprachen
Vorbereitung auf den Umgang mit

itung au gang mi 0 13 5

Literatur in anderen Fremdsprachen

Frage D4: Wie beurteilen Sie Vermittlung von fachbezogenen Fremdsprachenkenntnissen in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1='sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst. N=390-447.
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6.8 Career Aktivitiaten

Die Career Aktivitaten der Universitat Konstanz werden nur von 21% der Absolventinnen als
(sehr) gut bewertet. Insbesondere die Unterstiitzung bei der Stellensuche wird nur von wenigen
Absolventinnen als (sehr) gut bewertet. Die bundesweiten Vergleichszahlen des
Prifungsjahrgangs 2011 zeigen jedoch, dass insgesamt nur 9% der Universitatsabsolventen
deutschlandweit die Career-Aktivitaten als (sehr) gut beurteilen.

Abbildung 12 Bewertung der Career Aktivititen (Angaben in Prozent)

B gut (Uni KN) Heils/teils (Uni KN) H schlecht (Uni KN)

E gut (Unis D) . teils/teils (Unis D schlecht (Unis D
Unterstitzung bei der Suche geeigneter

Praktikumsplatze

Angebot berufsorientierender Veranstaltungen

Individuelle Berufsberatung in ihrem Fach

Unterstlitzung bei Stellensuche

Individuelle Studienberatung in lhrem Fach

33

0% 50% 100%

Frage D5: Wie beurteilen Sie die folgenden praxis- und berufsbezogenen Elemente in lhrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. N=424-434.

Frage D2: Wie beurteilen Sie die folgenden Beratungs- und Betreuungselemente in Ihrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5='sehr schlecht'. N=449-456.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst zu ,gut®; prozentualer Anteil der Werte 4 und 5
zusammengefasst zu ,schlecht®. Unis gesamt N=39008.

Wie aus Tabelle 14 zu entnehmen ist, zeigt sich im Bereich der Career-Aktivitaten, etwa bei der
Unterstutzung geeignete Praktikumsplatze zu finden, ein differenziertes Bild: So bewerten die
Absolventinnen der Sektion Politik-Wirtschaft-Recht diesen Aspekt deutlich besser als die
Absolventinnen der anderen zwei Sektionen. Ein Grund hierfur kénnte das umfangreiche Archiv
an Praktikaberichten im Fachbereich Politik-Verwaltung sein, welches den Studierenden
Unterstitzung bei der Suche bietet.
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Tabelle 14 Positive Bewertung der Career Aktivitaten in den Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch-
Naturwissen-
schaftliche
Sektion

Unterstiitzung bei der Suche

geeigneter Praktikumsplatze

Angebot berufsorientierender

Veranstaltungen

Unterstutzung bei der Stellensuche

Individuelle Studienberatung in

Ihrem Fach

Frage D5: Wie beurteilen Sie die folgenden praxis- und berufsbezogenen Elemente in lhrem Fach?
Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5="sehr schlecht'. N=424-434.

Frage D2: Wie beurteilen Sie die folgenden Beratungs- und Betreuungselemente in lhrem Fach?

Antwortskala von 1="sehr gut' bis 5="sehr schlecht'. N=449-456.
Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst.

Geisteswissen- Sektion
schaftliche Politik — Recht —

Sektion Wirtschaft

Individuelle Berufsberatung in ihrem
Fach

6.9 Allgemeine Studienzufriedenheit
Die Uberwiegende Mehrheit der Absolventinnen, die 2011 ihr Studium an der Universitat
Konstanz abgeschlossen haben, ist retrospektiv mit ihrem Studium zufrieden (Tab. 15).

Die Absolventinnen aus Konstanz wirden nach ihren Erfahrungen rickblickend auch
mehrheitlich wieder denselben Studiengang und dieselbe Hochschule wahlen.

Tabelle 15 Zufriedenheit mit dem Studium und riickblickende Studienentscheidung (Angaben in Prozent)

Mathematisch stsl::- Sektion Universitat Unis D
Naturwiss. W . Politik - Recht Konstanz
schaftliche gesamt

Sektion Sektion - Wirtschaft gesamt

Wirde denselben
Studiengang wahrscheinlich 72 66 68 69 74

noch mal wahlen

Frage D10: Wie zufrieden sind Sie aus heutiger Sicht mit lhrem Studium insgesamt? Antwortskala von
1='sehr zufrieden' bis 5='sehr unzufrieden'. N=454. Unis gesamt N=39008.

Frage D11: Wenn Sie -riickblickend- noch einmal die freie Wahl hatten, wirden Sie... Antwortskala von
1="sehr wahrscheinlich' bis 5='sehr unwahrscheinlich'. N=455-458. Unis gesamt N=39008.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst.

Woirde dieselbe Hochschule
wahrscheinlich noch mal
wahlen
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7. Kompetenzvermittiung

Der Ertrag eines Studiums wird haufig anhand der Kompetenzen, die den Studierenden
vermittelt wurden, gemessen. Deshalb wurden die Absolventlnnen gebeten, retrospektiv ihren
Kompetenzstand am Ende des Studiums einzuschatzen (Antwortskala von 1 ,in sehr hohem
MaRe“ bis 5 ,gar nicht®).

7.1 Kompetenzstand am Studienende und benétigte Kompetenzen in der Erwerbstatigkeit
Es waren insgesamt 16 Kompetenzbereiche vorgegeben, die sich mittels Faktorenanalyse vier
Dimensionen zuordnen lassen (Tab. 16)."

Die Absolventlnnen der Universitdt Konstanz schatzen sich mit Bezug auf ihre Personal-,
Sozial- und Interkulturelle Kompetenz durchschnittlich gut ein, wobei sie ihre Sozial- bzw.
Interkulturelle Kompetenz etwas schlechter und die Fachkompetenz sowie die interkulturelle
Kompetenz etwas besser einschatzen als im bundesweiten Vergleich.

Tabelle 16 Einschédtzung des eigenen Kompetenzstandes bei Studienende
Universitéat Unis D
Konstanz gesamt
Personalkompetenz (6 Items)

Fachkompetenz (4 ltems) 2,0 2,3
Sozialkompetenz (4 Items) 2,3 2,0
Interkulturelle Kompetenz (2 Items) 24 2,6

Index-Mittelwert Gber mehrere Items; Mittelwert auf einer 5er-Skala von 1 ,sehr gut® bis 5 ,sehr schlecht".
Konstruktion der Indizes aquivalent zu Schomburg 2009. Universitat Konstanz N=441-451.

Bezuglich der Personal- und Sozialkompetenzen schatzen die Absolventinnen die
Anforderungen in ihrer derzeitigen Beschaftigung hdher ein als den Kompetenzstand, den sie
bei Studienabschluss hatten. Der Stand der Fachkompetenzen und die interkulturellen
Kompetenzen werden von den befragten Absolventinnen hingegen bei Studienabschluss als
héher bewertet als sie aktuell in ihrer derzeitigen Beschaftigung gefordert werden. Abbildung 13
zeigt hier die einzelnen Fahigkeiten bzw. Kompetenzen im Vergleich.™

3 vgl. Schomburg 2009, S. 53.

* Bei der Interpretation der Daten muss berucksichtigt werden, dass die beiden Kompetenzeinschatzungen im
Fragebogen getrennt voneinander waren. D.h. die Befragten haben die Kompetenzen am Studienende
gegeneinander in Relation gesetzt und jene in der gegenwartigen Erwerbstatigkeit gegeneinander — und nicht fir
jede einzelne Kompetenz den Stand zu Studienende und in der Erwerbstatigkeit gegeneinander.
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Abbildung 13 Kompetenzen im Vergleich (Angaben in Prozent)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

—

Beherrschung des eigenen Fachs a
Fahigkeit, neue Ideen und Lésungen zu entwickeln >
Fahigkeit, sich anderen gegenlber durchzusetzen |
N
Fahigkeit, sich auf veranderte Umsténde einzustellen >
Fahigkeit, Berichte, Protokolle oder ahnliche Texte zu 1
verfassen
Fahigkeit, wissenschaftliche Methoden anzuwenden | /

Fahigkeit, wirtschaftlich zu denken und zu handeln A/

Fahigkeit, das Kénnen anderer zu mobilisieren 4

Fahigkeit, facheriibergreifend zu denken \L\
Analytische Fahigkeiten >
A

zu sprechen
Fahigkeit, eigene Ideen und Ideen anderer in Frage
zu stellen

Fahigkeit, in einer Fremdsprache zu schreiben und <

Fahigkeit, effizient auf ein Ziel hin zu arbeiten

Fahigkeit, eigene Wissensliicken zu erkennen und zu
schlieRen L/
Fahigkeit, sich selbst und seinen Arbeitsprozess <

effektiv zu organisieren
Fahigkeit, mit anderen produktiv
zusammenzuarbeiten

Fahigkeit, unter Druck gut zu arbeiten /\,&

Fahigkeit, in interkulturellen Zusammenhangen zu
handeln
Fahigkeit, Produkte, Ideen oder Berichte einem
Publikum zu prasentieren

) X

Fahigkeit, gleichstellungsorientiert zu handeln |

==i==bei Studienabschluss in gegenwartiger Erwerbstatigkeit gefordert

Frage D8: In welchem Malie verfligten Sie zum Zeitpunkt des Studienabschlusses Uber die folgenden
Fahigkeiten / Kompetenzen? Antwortskala von 1="In sehr hohem Mal3e' bis 5='Gar nicht'. Bzw.

Frage G14: Inwieweit werden die folgenden Fahigkeiten / Kompetenzen in Ihrer gegenwartigen
Erwerbstatigkeit gefordert? Antwortskala von 1="In sehr hohem MaRe' bis 5='Gar nicht'.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst. Bei Studienende N=442-451; im Beruf benotigt
N=218-222.
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8. Nach dem Studium

Die Situation der Absolventinnen knapp zwei Jahre nach Studienabschluss ist stark durch die
Ausrichtung ihres Studiums — sowohl fachlich als auch hinsichtlich der Abschlussart — bestimmt.
Mit dem Staatsexamen in Jura fihrt der Weg in der Regel (80%) ins Referendariat bzw. den
Vorbereitungsdienst. 55% der Lehramtsabsolventinnen befinden sich bereits in einer regularen
abhangigen Beschaftigung. 64% der Bachelorabsolventinnen sind noch im Master-Studium. Die
Halfte der Masterabsolventinnen hat eine reguldre abhangige Beschaftigung und 1% ist
arbeitslos. Deutschlandweit gaben 3% der Absolventinnen an, nicht erwerbstatig zu sein
(bundesweit).

Gesamthaft betrachtet sind zum Zeitpunkt der Befragung, also knapp zwei Jahre nach
Studienabschluss, 47% im Master-Studium / Zweitstudium bzw. Promotion (hiervon 13%). 27%
haben eine regulare, abhangige Beschaftigung und im Referendariat oder Vorbereitungsdienst
sind noch 15% der Absolventinnen. 4% sind selbststandig berufstatig und 2% sind arbeitslos
und suchen eine Beschaftigung (Abb. 15).

Abbildung 14 Gegenwartige Tatigkeit (_1,5-2 Jahre nach Abschluss) (Angaben in Prozent)

Sonstiges

Vorbereitungsdienst/Referendariat

Nicht erwerbstatig

Selbstandige/freiberufliche Beschaftigung

Regulare Beschaftigung

Master-Studium / Zweitstudium / Promotion 54%,

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

BUnisD ®Uni KN

Frage G1: Was trifft auf lhre gegenwartige Situation zu? Mehrfachnennungen madglich. Universitat
Konstanz N=449; Unis gesamt N=37942.
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8.1 Weiteres Studium nach dem Bachelor

89% der Bachelorabsolventlnnen gaben an, nach dem Bachelor ein weiteres Studium
aufgenommen zu haben. Im Vergleich hierzu waren es 2007 72%' und 2009 82%'
(Bundesweit: 87%). In der Bachelor-Absolventen-Studie der Universitdt Konstanz des
Studienjahres 2006/07 gaben 76% der Bachelor-Absolventinnen an, ein weiteres Studium
angeschlossen zu haben'.

Knapp die Halfte der Befragten (47%) haben sich bereits vor dem Studium dazu entschlossen
ein weiteres Studium anzuschlieRBen und 44% im Laufe des Studiums bzw. in der
Abschlussphase. Lediglich 9% haben sich erst nach dem Abschluss des Bachelor-Studiums fur
die Aufnahme eines weiteren Studiums entschlossen. Die Hauptgrinde fir die Aufnahme eines
weiteren Studiums ist der Wunsch zusétzliche Kenntnisse zu erlangen (96%) und die Absicht,
die Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu verbessern (81%).

8.2 Beschiftigungssuche

Die Halfte der Absolventinnen, welche nach dem Studium eine Beschaftigung aufnehmen
wollten, hat schon vor Studienabschluss mit der Suche begonnen (49%) (bundesweit: 43%).
Jeweils rund ein Viertel hat zur Zeit des Studienabschlusses (23%) (bundesweit: 31%), bzw.
nach Studienabschluss die Beschaftigungssuche aufgenommen (29%) (bundesweit: 27%).

Die Beschéaftigungssuche hat im Durchschnitt 3 Monate gedauert (Median 2 Monate)
(bundesweit: 2 Monate). Bei manchen war sie bereits innerhalb eines Monats erfolgreich,
vereinzelt dauerte sie bis zu 24 Monate (Abb.16). Die Wege der Beschaftigungssuche waren
dabei sehr Vvielfaltig, wobei die meist genannten Wege die Bewerbung auf eine
ausgeschriebene Stelle (45%) bzw. der eigenstandige Kontakt zu Arbeitgeberlnnen waren
(31%) (s. Abb. 16).

15 Abele, Christine, Bargel, Holger, Pajarinen, Anne und Schmidt, Marian. Studienbedingungen und Berufserfolg.
Absolventinnenbefragung der Universitdt Konstanz — Priifungsjahrgang 2007; 20. Januar 2009 (2. Uberarbeitete
Version).

'® Universitat Konstanz Studienbedingungen und Berufserfolg. Absolventinnenbefragung der Universitat Konstanz —
Prifungsjahrgang 2009; Stabsstelle Qualitdtsmanagement, Konstanz 2009.

7 Auspurg, Karin, Bargel, Holger, Hinz, Thomas, Pajarinen, Anne. Studienverlauf und Verbleib der

Bachelorabsolventen der Universitat Konstanz des Studienjahres 2006/07. Konstanz 2008.
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Abbildung 15 Dauer der Beschiftigungssuche nach Sektion (Angaben in Prozent)

Sektion Recht - Politik - Wirtschaft 35 38 18 E

Geistwissenschaftliche Sektion 29 43 18 6

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Sektion m

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

E\Weniger als 1 Monat ® 1 bis 3 Monate E4 bis 6 Monate

=7 bis 12 Monate Mehr als 12 Monate

Frage F5: Wie viele Monate hat lhre Suche nach einer ersten Beschaftigung insgesamt gedauert? Falls
Sie noch keine Beschaftigung gefunden haben: Wie viele Monate dauert lhre Suche bisher an?
Universitat Konstanz N=231. Unis gesamt N=25175.
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Abbildung16 Wege der Beschiftigungssuche (Angaben in Prozent)

Durch private Vermittlungsagenturen

Durch (Neben-)Jobs nach dem Studium

Durch das Career Center der Hochschule o. A.
Firmenkontaktmesse

Uber webbasierte Netzwerke (z. B. XING)

Mit Hilfe von Eltern oder Verwandten

Durch Studien- oder Abschlussarbeit

Durch Lehrende an der Hochschule

Sonstiges

Durch das Arbeitsamt/die Bundesagentur fiir Arbeit
Durch (Neben-)Jobs wahrend des Studiums
Durch Praktika nach dem Studium

Ein Arbeitgeber ist an mich herangetreten
Durch Praktika wahrend des Studiums

Mit Hilfe von Freunden, Bekannten oder Kommiliton/
Bewerbung um ein Referendariat

Eigenstandiger Kontakt zu Arbeitgebern

459
0% 10% 20% 30% 40% 50%

Bewerbung auf ausgeschriebene Stellen

Frage F1. Wie haben Sie nach Studienabschluss versucht, eine Beschaftigung zu finden? N=304.
(Mehrfachnennungen maoglich).

Die erfolgreichsten Wege der Beschaftigungssuche waren die Bewerbung um ein Referendariat
(29%) und auf eine ausgeschriebene Stelle (24%). Der eigenstidndige Kontakt zu
Arbeitgeberlnnen war fir 6% ein erfolgreicher Weg der Beschaftigungssuche. Durch die
Studien- oder Abschlussarbeit haben nur 3% eine Beschéaftigung gefunden. Knapp ein Zehntel
der Befragten hat noch keine Beschaftigung gefunden (s. Abb. 18), wobei sich dieser Anteil
insbesondere aus Bachelor-Absolventinnen zusammensetzt.

Im Durchschnitt wurden 8 Arbeitgeberlnnen kontaktiert, der Median liegt jedoch nur bei 2
kontaktierten Arbeitgeberinnen. Die Personlichkeit und der Studiengang der Bewerberlnnen
sind aus Sicht der Absolventinnen das wichtigste Einstellungskriterium (Abb. 19).
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Abbildung 17 Erfolgreicher Weg der Beschiftigungssuche (Angaben in Prozent)

Uber webbasierte Netzwerke (z. B. XING)

Mit Hilfe von Eltern oder Verwandten

Mit Hilfe von Freunden/Bekannten/Kommiliton/innen
Durch Studien- oder Abschlussarbeit

Durch Lehrende an der Hochschule

Durch (Neben-)Jobs wahrend des Studiums

Durch Praktika nach dem Studium

Sonstiges

Durch Praktika wahrend des Studiums

Ein Arbeitgeber ist an mich herangetreten

Eigenstandiger Kontakt zu Arbeitgebern

Noch keine Beschaftigung gefunden

Bewerbung auf ausgeschriebene Stellen

Bewerbung um ein Referendariat 29%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Frage F2: Welche Vorgehensweise fihrte zu |hrer ersten Beschaftigung nach Studienabschluss? Bitte
tragen Sie die entsprechende Antwortnummer aus der Frage F4 ein. N=298.

Abbildung 18 Rekrutierungskriterien des Arbeitgebers (Angaben in Prozent)

Ruf des Fachbereichs/des Studiengangs
Ruf der Hochschule

Bereitschaft zu finanziellen Abstrichen
Abschlussarbeit

Auslandserfahrungen
Empfehlungen/Referenzen von Dritten

Computer-Kenntnisse
Examensnoten

Fachliche Spezialisierung
Fremdsprachenkenntnisse
Praktische/berufliche Erfahrungen
Abschlussniveau

Studienfach(kombination)/Studiengang
74%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Personlichkeit

Frage F6: Wie wichtig waren aus lhrer Sicht die folgenden Aspekte fur lhren ersten Arbeitgeber nach
Studienabschluss bei der Entscheidung, Sie zu beschaftigen? Antwortskala von 1='sehr wichtig' bis
5='Gar nicht wichtig'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst.

Ohne Nicht-Erwerbstatige, Selbststandige, Referendariat und Vorbereitungsdienst. N=199-225.
(Mehrfachnennungen mdglich).
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9. Beschaftigungssituation

Von den Absolventinnen der Universitat Konstanz des Abschlussjahrgangs 2011 sind zum
Zeitpunkt der Befragung 27% ausschlieBlich erwerbstatig und 15% befinden sich im
Vorbereitungsdienst bzw. Referendariat. Die Beschaftigungssituation soll anhand der
Dimensionen Arbeitsverhaltnis, Einkommen, Ausbildungsadadquanz und Berufszufriedenheit im
folgenden Abschnitt ndher betrachtet werden.'®

9.1 Derzeitige Beschiftigungssituation

Von den erwerbstatigen Absolventinnen haben 39% eine unbefristete Beschéaftigung
(Bundesweit: 43%). Betrachtet man dies nach Abschlussarten getrennt, zeigt sich, dass
insbesondere Juristen aufgrund ihres Vorbereitungsdienstes mit groRer Mehrheit befristete
Beschaftigungsverhaltnisse haben. Auch die Halfte der Lehramts-Absolventinnen hat eine
befristete Beschaftigung (s. Abb. 20).

Sechs von zehn (59%) der erwerbstatigen Absolventinnen sind im &ffentlichen Bereich
angestellt, 38% in der (privaten) Wirtschaft und 3% in Organisationen ohne Erwerbscharakter
(Verbande, Kirche, 0.4.). Die meisten arbeiten als wissenschaftlich qualifizierte Angestellte:
13% ohne Leitungsfunktion, 4% mit mittleren Leitungsfunktionen und 3% als leitende
Angestellte. Weitere 11% sind als qualifizierte Angestellte (z.B. Sachbearbeiter) beschéaftigt. Ein
Flnftel der erwerbstatigen Absolventinnen ist Beamtin/Beamter auf Zeit (z.B. Referendarin) und
11% sind als Beamte im hoheren Dienst beschaftigt. Die Mehrheit der Absolventinnen ist in
Baden-Wadrttemberg beschaftigt, 13% gehen einer Beschaftigung im Ausland nach (s. Abb. 21).

Abbildung 19 Arbeitsverhiltnis nach Abschlussart (Angaben in Prozent)

100% 92%
90%
80%
70% )
59% — 61% 57%
60%
° 51%499,
0,
40% - —
30% - —
20% - . —
10% - 8% —
0% - T T T - T T 1
Bachelor Master Lehramt 1. jur. Prifung  Uni KN Unis D
E Unbefristet Befristet

Frage G4: Sind Sie derzeit unbefristet oder befristet beschaftigt? Universitat Konstanz N=221. Unis
gesamt N=23131.

18 Berlicksichtigt werden im folgenden Kapitel lediglich erwerbstatige Absolventinnen.
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Abbildung 20 Bundesland der derzeitigen Beschiftigung (Angaben in Prozent).
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Frage G7: In welcher Region sind Sie derzeit beschaftigt? N=223.

Abbildung 22 zeigt die verschiedenen Bereiche, in denen die Absolventinnen der Universitat
Konstanz tatig sind. Die meisten Absolventinnen (je ein Viertel) sind im Bereich Lehre (auch
Unterricht oder Ausbildung) oder in kaufmannischen Bereichen beschaftigt.

Abbildung 21 Tatigkeitsbereiche der Absolventinnen (Angaben in Prozent)

Sonstige Tatigkeit
Kommunikation, Kunst

Beratung, Betreuung, Gesundheit

Kaufmannische Tatigkeiten 25%
Technische Tatigkeiten
Forschung, Entwicklung

Lehre, Unterricht, Ausbildung 25%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Frage G11: Welche hauptsachliche Tatigkeit (hauptsachliche Arbeitsaufgabe) haben Sie derzeit? N=199.

Knapp die Halfte der Befragten (46%), die erwerbstatig sind, gibt an vollzeitbeschaftigt zu sein.
Der Durchschnitt der vertraglichen Wochenarbeitszeit liegt bei 27 Stunden (Median 25 h), wobei
die durchschnittliche tatsachliche Wochenarbeitszeit bei 35 Stunden liegt (Median 40 h)
(Bundesweit: 37,5 (Median 40 h)).
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Abbildung 22 Einkommen der erwerbstatigen Absolventinnen nach Sektionen (Angaben in Prozent)

Mathematisch-Naturwissenschaftliche Sektion 20 /7 13 60

Geisteswissenschaftlihe Sektion n 39 21

Sektion Recht - Politik - Wirtschaft 31 29

HEbis 1000 €  ®1001€ bis 2000€ 2001€ bis 3000€ mehr als 3000€

Frage G6: Wie hoch ist derzeit lhr monatliches Brutto-Einkommen (inkl. Sonderzahlungen und
Uberstunden)?; N=15, 41, 27 (83).

Das Bruttoeinkommen der regulér Beschéftigten variiert von unter 250€ bis Uber 6500€ und
liegt im Durchschnitt bei 2514€ (Median: 2626€) (Bundesweit: 3256€ bzw. 3251€). Etwa 7% der
Absolventinnen verdient weniger als 1000€ Brutto im Monat (3% verdienen sogar weniger als
500€). Die Halfte (51%) der berufstatigen Absolventinnen erreicht ein Bruttoeinkommen Uber
2500€, ungefahr jeder sechste (18%) verdient mehr als 3500€ monatlich.

9.2 Ausbildungsadiaquanz®

Die Halfte (50%) der erwerbstatigen Absolventinnen gibt an, die im Studium erworbenen
Qualifikationen in (sehr) hohem MaRe im Beruf verwenden zu kénnen. Auf 24% trifft dies
Uberhaupt nicht zu (bundesweit: 48% bzw. 20%).

Die Halfte der regular Beschéftigten ist in einem beruflichen Aufgabenfeld tatig, fur das sie sich
im Studium spezialisiert haben (Fachadaquanz). 28% haben eine Stelle, die auch
Absolventinnen anderer Fachrichtungen hatten besetzen koénnen. Ein Anteil von 13% der
erwerbstatigen Absolventinnen sieht andere Fachrichtungen als adaquatere Voraussetzung fir
seine beruflichen Aufgaben an (Abb. 24).

19 Ausbildungsadaquanz wird nach vertikaler und horizontaler Ebene unterschieden: die vertikale Ebene beschreibt
dabei die positionale Passung des Ausbildungsniveaus mit der beruflichen Stellung und kann anhand der
AbschlufRadaquanz gemessen werden. Die horizontale Ebene der Ausbildungsadaquanz umfasst die inhaltliche
Passung der in der Ausbildung erworbenen Qualifikationen mit der ausgeibten Tatigkeit und kann anhand der
Fachadaquanz (Verwendbarkeit der Studieninhalte im Beruf) und Qualifikationsadaquanz untersucht werden (vgl.
Krempkow, 2005).
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Abbildung 23 Beziehung zwischen Studienfach und derzeitigen beruflichen Aufgaben - Auswertung nach
Sektionen (Angaben in Prozent)
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38
28 28
29
13 15 13 13

. 10 12 10
Meine Fachrichtung ist die Einige andere Eine andere Fachrichtung In meinem beruflichen
einzig mogliche/beste Fachrichtungen hatten ware nitzlicher fir meine Aufgabenfeld kommt es

Fachrichtung fir meine mich ebenfalls auf meine  beruflichen Aufgaben gar nicht auf die
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Sektion Recht - Politik - Wirtschaft Uni Konstanz

Frage H2: Wie wirden Sie die Beziehung zwischen lhrem Studienfach und Ihrem derzeitigen beruflichen
Aufgabenfeld charakterisieren? Bitte nur eine Angabe. N=221.

Die meisten Absolventinnen fuhlen sich ihrem Qualifikationsniveau entsprechend beschéftigt
(Abschlussadaquanz): Das eigene Hochschulabschlussniveau halten 67% fir ihre
gegenwartige Erwerbstatigkeit am geeignetsten (Bundesweit: 72%), 8% finden, dass eigentlich
ein héheres Abschlussniveau nétig ware, 16% halten ein niedrigeres Niveau fir ausreichend
und 9% sehen fur ihre momentane Beschaftigung gar keinen Hochschulabschluss als
erforderlich. Betrachtet man die Abschlussadédquanz nach Abschlussarten getrennt, zeigt sich,
dass ein Grolteil der befragten Absolventinnen ihr eigenes Abschlussniveau fir ihre derzeitige
Beschaftigung geeignet halt. 16% der Bachelor-Absolventinnen und 10% der Master-
Absolventlnnen geben an, dass fir ihre derzeitige Beschaftigung kein Hochschulabschluss
erforderlich sei (s. Abb. 25).
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Abbildung 24 Geeignetes Abschlussniveau fiir die Beschiftigung — nach Abschlussart (Angaben in Prozent)
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Frage H3: Welches Abschlussniveau ist lhrer Meinung nach fir Ihre derzeitige Beschaftigung am besten
geeignet? N=221.

Fragt man, ob ihre berufliche Situation in Punkto Status, Position, Einkommen, Inhalte etc. ihrer
Ausbildung angemessen ist (Qualifikationsadaquanz), bejahen dies 46% der erwerbstatigen
Absolventinnen (Bundesweit: 56%). Hingegen finden 24%, dass sie nicht ihrer Ausbildung
angemessen beschaftigt sind. 30% liegen auf dem mittleren Wert (Abb. 26).
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Abbildung 25 Angemessenheit der beruflichen Situation zur Ausbildung (Angaben in Prozent)

Sektion Recht - Politik - Wirtschaft 47 30 23

Geistwissenschaftliche Sektion 25

Mathematisch-Naturwissenschaftliche
. 25
Sektion | |

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Angemessen ®Neutral Nicht angemessen

Frage H4: Wenn Sie alle Aspekte I|hrer beruflichen Situation (Status, Position, Einkommen,
Arbeitsaufgaben usw.) bezogen auf lhre derzeitige Beschaftigung berlicksichtigen: In welchem MalRe ist
Ihre berufliche Situation Ihrer Ausbildung angemessen? Antwortskala von 1='in sehr hohem Male' bis
5='gar nicht'. Universitat Konstanz N=221. Unis gesamt N=22543.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst zu ,angemessen®; prozentualer Anteil der Werte
4 und 5 zusammengefasst zu ,nicht angemessen®.

9.3 Berufszufriedenheit

Von den erwerbstatigen Absolventinnen beurteilen 35% ihre berufliche Situation besser als sie
es bei Studienbeginn erwartet hatten. Fur 38% entspricht die Beschaftigung etwa den
Erwartungen und 27% finden sie schlechter als erwartet.

Hinsichtlich bestimmter beruflicher Aspekte besteht teilweise eine deutliche Diskrepanz
zwischen den Wiinschen der Absolventinnen an ihre Erwerbssituation und ihrer tatsachlichen
momentanen beruflichen Situation (Abb. 27).

Fast alle Absolventinnen erhoffen sich interessante Arbeitsinhalte und ein gutes Betriebsklima.
Hinsichtlich der Aufstiegsmoglichkeiten, der Hohe des Einkommens und der beruflichen
Weiterqualifizierung liegen die Anspriche der Absolventinnen besonders deutlich hinter der
Arbeitsrealitat zurick.
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Abbildung 26 Berufszufriedenheit insgesamt (Angaben in Prozent)

Sektion Recht - Politik - Wirtschaft

12

Geistwissenschaftliche Sektion 57 28 15

Mathematisch-Naturwissenschaftliche
. 13
Sektion |

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

B Zufrieden ®Teils, teils Unzufrieden

Frage K4: Inwieweit sind Sie mit lhrer beruflichen Situation insgesamt zufrieden? Antwortskala von
1='sehr zufrieden' bis 5="sehr unzufrieden'. N=314. Unis gesamt N=31032.

Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2 zusammengefasst zu ,zufrieden”; prozentualer Anteil der Werte 4
und 5 zusammengefasst zu ,unzufrieden®.

Insgesamt sind 57% der regular berufstatigen Absolventinnen mit ihrer Erwerbstatigkeit
zufrieden, etwa 13% sind unzufrieden mit ihrer beruflichen Situation und 30% bewerten diese
Frage neutral.
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Abbildung 27 Zufriedenheit mit einzelnen Aspekten der beruflichen Tatigkeit (Angaben in Prozent)
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Frage K3: Inwieweit sind Sie mit den folgenden Aspekten Ihrer beruflichen Situation zufrieden?
Antwortskala von 1 = 'Sehr zufrieden' bis 5 = 'Sehr unzufrieden'. Prozentualer Anteil der Werte 1 und 2
zusammengefasst. N=302-305.

9.4 Regionale Mobilitat

28% der Absolventinnen haben in Konstanz eine Beschéaftigung gefunden, weitere 9% in der
erweiterten Region der Hochschule®. Immerhin 14% arbeiten im Ausland. Wenn die
Erwerbstatigkeit in Deutschland angesiedelt ist (85% aller Befragten), dann zu 60% in Baden-
Wirttemberg, zu 7% in Bayern, zu 6% in Nordrhein-Westfalen und zu 5% in Berlin. Die anderen
Bundeslander liegen alle unter der 5%-Marke.

20 Insgesamt 11% der Befragten gaben eingangs in der Befragung an, ihre Hochschulzugangsberechtigung am
Hochschulstandort erworben zu haben, 21% in der Region der Hochschule.
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10. Promotion

Im Prafungsjahr 2011 gab es an der Universitat Konstanz 158 Personen, die promoviert wurden
(vgl. Priifungsstatistik des Priifungsjahrgangs 2010/11)*'. 37 haben sich an der vorliegenden
Absolventinnenbefragung  beteiligt. Davon sind 38% aus der Mathematisch-
Naturwissenschaftlichen Sektion, 32% aus der Sektion Politik — Recht — Wirtschaft und 30%
aus der Geisteswissenschaftlichen Sektion. 41% der promovierten Absolventinnen sind weiblich
und das durchschnittliche Alter betragt 32 Jahre. Ein Drittel der Promotionsabsolventinnen hat
bereits Kinder.

10.1 Arbeitsverhaltnis

Betrachtet man die derzeitige Téatigkeit der Promotions-Absolventinnen, so haben 83% eine
regulare abhangige Beschaftigung und ein Flnftel gibt an eine selbststandige/freiberufliche
Beschaftigung auszuiiben. Nur 3% der Promotionsabsolventinnen sind nicht erwerbstéatig und
suchen derzeit eine Beschéaftigung (Abb. 29).

Abbildung 28 Derzeitige Tatigkeit (Angaben in Prozent)

Ich bin nicht erwerbstatig und 3%
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Ich habe eine selbstandige/ 21%
freiberufliche Beschaftigung

Ich habe eine reguldre abhangige 83%
Beschaftigung/Erwerbstatigkeit
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Frage G1: Was trifft auf Ihre derzeitige Situation zu? Mehrfachnennungen maoglich. N=29.

In ihrem derzeitigen Beruf sind die meisten Promovierten wissenschaftlich qualifizierte/r
Angestellte/r ohne Leitungsfunktion (36%). EIf Prozent der Promotions-Absolventinnen sind
wissenschaftlich qualifizierte mit mittlerer Leitungsfunktion und 7% sind bereits als Leitende/r
Angestellte/r beschaftigt. Rund ein Funftel der Befragten sind qualifizierte Angestellte und 14%
sind selbststéandig. Die Halfte der Promovierten arbeitet im (privat-) wirtschaftlichen Bereich,
46% im Offentlichen Bereich und 4% sind bei Organisationen ohne Erwerbscharakter
beschaftigt.

! Universitat Konstanz Prifungsstatistik fir das Studienjahr 2010/2011, Konstanz 2011.
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10.2 Einkommen

Das Bruttoeinkommen der Promovierten variiert von unter 2500€ bis Uber 6500€. Das
durchschnittliche Bruttomonatseinkommen betrédgt dementsprechend 4737€ (Median 4251€).
Im Vergleich zu den Absolventinnen ohne Promotion, bei denen nur knapp ein Finftel ein
Bruttoeinkommen Uber 3500€ erreicht (siehe S. 37), haben vier Flnftel der Promotions-
Absolventinnen ein Einkommen Uber 3500€. 16% erreichen in ihrer derzeitigen Beschaftigung
sogar ein Bruttoeinkommen von uber 6500€ (Abb. 30).

Abbildung 29 Derzeitiges monatliches Brutto-Einkommen (Angaben in Prozent)
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G6: Wie hoch ist derzeit Ihr monatliches Brutto-Einkommen? N=19.

10.3 Berufszufriedenheit

Mit ihrer beruflichen Situation sind 72% der Promotions-Absolventinnen zufrieden, 8% sind
damit unzufrieden und 20% bewerten die Frage neutral. Bzgl. der Frage nach der Beziehung
zwischen dem Studienfach und dem derzeitigen beruflichen Aufgabenfeld geben 36% an, dass
ihre Fachrichtung die einzig mdgliche/beste Fachrichtung fur ihre beruflichen Aufgaben ist.
Mehr als die Halfte der Promotionsabsolventinnen (56%) gibt bei dieser Frage an, dass einige
andere Fachrichtungen sie ebenfalls auf ihre beruflichen Aufgaben hatten vorbereiten kénnen.
8% geben an, dass es in ihrem beruflichen Aufgabenfeld gar nicht auf die Fachrichtung
ankommt. Drei Viertel der Befragten (77%) halten in diesem Zusammenhang ihr Hochschul-
Abschlussniveau fir ihre derzeitige Beschaftigung als am besten geeignet, 15 % ein geringeres
und weitere 8% ein héheres Hochschulabschlussniveau.
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11. Fazit

Die vorliegenden Ergebnisse der Absolventinnenbefragung der Universitdt Konstanz des
Prifungsjahrgangs 2011 zeigen unter anderem, dass die Bachelor-Absolventinnen mit grof3er
Mehrheit ein Masterstudium anschlieRen. Die Ergebnisse bestatigen den Eindruck, dass fir
einen Grofdteil der Studierenden der Bachelor-Abschluss als berufsqualifizierender Abschluss
nicht ausreicht und der Anteil derer, die ein Master-Studium anschlieen in den letzten Jahren
kontinuierlich angestiegen ist. Dies zeigen auch die bundesweiten Zahlen der INCHER-
Auswertung. Die Befragten versprechen sich durch ein Master-Studium zusatzlichen
Erkenntnisgewinn und verbesserte Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Ein deutlich hoherer Anteil der Konstanzer Absolventinnen halt im Vergleich zum bundesweiten
Schnitt die Regelstudienzeit ein. Und dies, obwohl gleichzeitig ein hdherer Anteil der
Absolventinnen wahrend des Studiums ins Ausland gegangen ist (44% vs. 30%) und dies auch
als haufigsten Grund fir einen langere Studiendauer nennen. Daruber hinaus werden auch die
Anforderungen im Studium hdéher eingeschatzt als im Bundesschnitt. Die Internationalisierung
des Studiums ist nicht nur hinsichtlich der Auslandaufenthalte bei Konstanzer Absolventinnen
héher, auch die Vorbereitung auf englischsprachige Fachliteratur und —kommunikation werden
in Konstanz nach Einschatzung der Befragten besser als im Bundesschnitt bewertet (wenn
auch nur mit ca. 40% ,gut‘-Nennungen).

Die Studienorganisation wird in fast allen Fragen deutlich Uberdurchschnittlich bewertet.
Gleiches gilt fur Ausstattung und auch weitgehend fir die Betreuung durch die Lehrenden. Auch
die fachliche Qualitdt der Lehre und Forschungsbezug der Lehre sowie die Vermittlung
wissenschaftlicher Arbeitsweisen liegt in Konstanz deutlich Uber dem Bundesschnitt.
Hinsichtlich der didaktischen Qualitat der Lehre liegt Konstanz zwar in etwa im Bundesschnitt,
wird jedoch mit einem Zustimmungswert von unter 40% von den Absolventinnen insgesamt
eher schlecht beurteilt. Auch die unter didaktischen Gesichtspunkten wichtige Rlickmeldung zu
Lernfortschritten durch die Rickmeldung zu Klausuren und Hausarbeiten erzielt insgesamt
geringe und unterdurchschnittliche Zustimmungswerte. Die Bewertung des Aufbaus und der
Struktur des Studiums entsprechend dem Bundesschnitt, wobei der Zustimmungswert hier bei
50% liegt. Die Beurteilung der Praxisorientierung des Studiums durch die ehemaligen
Studierenden fallt weniger gut aus: so liegen alle Items - mit Ausnahme der Pflichtpraktika -
deutlich unter dem Bundesschnitt bzw. teilweise sogar unter einem Zustimmungswert von 20%.
Die Career-Aktivitaten, wie die individuelle Berufsberatung und die Unterstitzung bei der
Stellensuche, werden sowohl von den Konstanzer Absolventinnen als auch von allen
Studierenden bundesweit grofitenteils als schlecht beurteilt. Die allgemeine Zufriedenheit mit
dem Studium der ehemaligen Studierenden liegt in Konstanz mit 76% deutlich Uber dem
deutschlandweiten Wert von 66%.

Knapp zwei Jahre nach Studienabschluss hat rund ein Drittel der Befragten eine regelmaRig
abhangige Beschaftigung, weitere 15% befinden sich im Vorbereitungsdienst bzw.
Referendariat (Bundesschnitt 43 %, bzw. 11%). Die Absolventinnen der Universitat Konstanz
scheinen in der Berufswelt gut Fuld zu fassen. Die Beschaftigungssuche ist in relativ kurzer Zeit
erfolgreich und die Mehrheit der beschéaftigten Absolventinnen halt ihre Fachrichtung fir die
einzig richtige und ihr Abschlussniveau fur ihre Beschéaftigungssituation fir angemessen. Bei
der Einschatzung der Kompetenzen liegen die Konstanzer Absolventlnnen insbesondere bei
der Fachkompetenz Uber dem Bundeschnitt, wobei sie mit Bezug auf ihre derzeitige
Beschaftigung die Anforderungen an die Personal- und Sozialkompetenzen hdher einschatzen
als den Kompetenzstand, den sie bei Studienabschluss hatten.
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Gesamthaft betrachtet scheint es der Universitat Konstanz gut zu gelingen, den Studierenden
entsprechende Kompetenzen und Fahigkeiten zu vermitteln, die sie arbeitsmarktfahig machen
und in die Lage versetzen, eine ihrem Abschlussniveau und ihrem Fach entsprechende
Beschaftigung zu finden. Dies bestatigt die Erkenntnisse aus den HIS-Absolventenpanel-
Befragungen, welche Akademikerinnen generell eine Gberdurchschnittlich hohe Erwerbsquote,
unterdurchschnittliche Arbeitslosigkeit und hohes Bruttoeinkommen bescheinigt.??

2 Fabian, G.; Briedis, K.: Aufgestiegen und erfolgreich: Ergebnisse der dritten HIS-Absolventenbefragung des
Jahrgangs 1997 zehn Jahre nach dem Examen. HIS:Forum Hochschule Nr. F02/2009.
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